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cPor queée estamos aqui?

La ley Todo Estudiante Triunfa (ESSA, por sus
Iniciales en inglés) requiere que toda escuela de
Titulo | realice una reunidon anualmente para las
familias de Titulo | con el fin de:

» Avisarles de la participacion en Titulo | de su
escuela,

» Explicar los requisitos de Titulo | y

« Describir sus derechos como padres y miembros
de familia a participar
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;. Qué voy a aprender?

 ; Qué es una escuela Titulo |?

¢; Cuales son mis derechos?

¢; Para qué se pueden usar los fondos de Titulo |?
., Como usa nuestra escuela los fondos de Titulo 17
;,Qué es el SIP?

¢;,Cuales son los objetivos del programa de toda la
escuela?

« ; COomo se financia la participacion de los padres y
las familias?
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. Qué voy a aprender?

* . Qué es la Politica de Participacion de los
Padres y Familias?

* ; Qué es el Convenio entre la Escuela y los
Padres?

» . Cual curriculo utiliza nuestra escuela?
» ; Cuales examenes presentara mi hijo?
;, Como puedo participar?

* . Con quién puedo ponerme en contacto si
necesito ayuda?
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. Qué es una escuela Titulo 1?

* Se origind en 1965 cuando el Congreso aprobo la
Ley de Educacion Primaria ESecundarla ESEA,
por sus iniciales en inglés). Es el programa federal
de ayuda financiera mas grande para las escuelas
de nuestra nacion.

 Las escuelas de Titulo | reciben fondos
adicionales (dolares de Titulo ) del gobierno

federal. Estos dolares se utilizan para:

« identificar a aquellos estudiantes que se encuentren
experimentando dificultades academicas y brindar ayuda a
dichos estudiantes;

 contratar personal adicional y comprar programas, materiales
y/o utiles; y

* llevar a cabo reuniones de participacion de los padres y las
familias, entrenamientos, eventos y actividades.
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cCuales son mis derechos?

* Por ley, los padres, tutores y familias de estudiantes
tienen derecho a:
« participar en la toma de decisiones a nivel escolar y del distrito;

* recibir informacion acerca del nivel de logro de su hijo en examenes
de lectura, lenguaje (inglés), escritura, matematicas y ciencias;

» pedir y recibir informacion respecto a las cualificaciones del maestro
de su hijo y los profesionales no titulados que estan trabajando con
su hijo por contactarle a la Sra. Moli al
erin.molitoris@leadpublicschools.org y

« pedir oportunidades de reuniones regulares para brindar
sugerencias y participar, como sea apropiado, en las decisiones
acerca de la educacion de su hijo. Se requiere que la escuela
responda a tales sugerencias lo mas pronto que sea
razonablemente posible.

-
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¢cPara que se pueden usar los
fondos de Titulo 1?

* En general, los fondos de Titulo | pueden ser
utilizados para:
» establecer clases en tamafnos mas pequenos;
* maestros o profesionales no titulados adicionales;
» entrenamiento adicional para el personal escolar;

« tiempo adicional de instruccion (programas
escolares antes o despues de horas escolares);

« actividades de participacion de los padres y
familias y/o

* una variedad de equipo, tecnologia y materiales de
ensenanza.
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. COmo usa nuestra escuela
los fondos de Titulo 1?

* En el ano escolar 2020-2021, a nuestra
escuela se le asigné aproximadamente
$183,960.00 en fondos de Titulo |.

 Hemos elaborado un programa para toda la
escuela, lo cual significa que tenemos planes

de utilizar nuestros fondos en lo siguiente:
« Sueldos de Maestros
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. Qué es el SIP?

« EI SIP (iniciales en inglés) es el Plan de
Mejoramiento Escolar. Incluye lo siguiente:

- la identificacion de un equipo de planificacion escolar y
como estaran involucrados en el proceso de planificacion;

* una evaluacion de necesidades y un resumen de datos
académicos y no académicos;

« medidas, estrategias y metas priorizadas para ayudar a
abarcar las necesidades académicas y no academicas de
los estudiantes;

» necesidades de desarrollo profesional para los maestros y
el personal y

» presupuestos y la coordinacion de recursos.

* La escuela debe incluir representantes
familiares en el equipo de planificacion escolar.
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cCuales son los objetivos del
programa de toda la escuela?

* Mayor rendimiento academico y crecimiento en
alfabetizacion/artes del lenguaje

* Mayor rendimiento academico y crecimiento en
matematicas

* Mayor asistencia de estudiantes

« Estudiantes seguros y saludables: crear una
cultura y un ambiente escolar diverso y de
apoyo para mejorar el comportamiento
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cComo se financia la
participacion de los padres y las
familias?

* Por ley, se requiere que cualquier distrito con una
asignacion de Titulo | que exceda $500,000 aparte
el 1% de ésta para la participacion de padres,
tutores y familias.

* De este 1%, se puede reservar el 10% para
Iniciativas de todo el distrito relacionadas con la
participacion familiar. El 90% restante se debe
gsignar a todas las escuelas de Titulo | en el

Istrito.

« Ustedes, como padres, tutores y familias de Titulo
|, tienen el derecho de participar en las decisiones
de como se gasta el dinero.
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cComo se financia la
participacion de los padres y las
familias?

* En el ano escolar 2020-2021 recibimos
aproximadamente $0 en fondos para la
participacion de los padres y las familias. Los
fondos para la participacon de los padres vy las
familias esta parte del presupuesto de LSE.
Tenemos planes de usar dichos fondos para lo
siguiente:

» Reuniones y eventos de padres, tutores y familias

» Plataformos de comunicacion para padres y familias:
Talking Points, Possip y Stratus
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¢ Qué es la Politica de
Participacion de los Padres y
Familias?

Estos planes abordan como el distrito y la escuela
cumpliran con los requisitos de ESSA para la
participacion de los padres, tutores y la familia. Los

componentes deberan incluir:

como los padres y las familias pueden participar en la toma de
decisiones y actividades;

 como se estan utilizando los fondos de participacion de los
padres y las familias;

« como se estan brindando a las familias informacion y
entrenamiento y

« como la escuela capacitara a las familias y el personal para un
fuerte compromiso con los padres y la familia.

Ustedes, como padres, tutores y familias de Titulo |,
tienen el derecho de participar en la elaboracion de
estos planes.
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¢ Qué es la Politica de
Participacion de los Padres y
Familias?

La politica del distrito de participacion familiar y
de los padres se puede encontrar aqui:

MNPS Family Engagement Policy

La politica escolar de participacion de los
padres y las familias se compartira en nuestras
paginas de Facebook privado. Ademas, la

politica se puede encontrar aqui:

« LEAD Southeast Middle School Handbook
« |EAD Southeast High School Handbook
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. Qué es el Convenio entre la
Escuela y los Padres?

El convenio entre la escuela y los padres es un compromiso por
escrito que da un esquema de como la comunidad escolar
completa—maestros, familias y estudiantes—comparten la
responsabilidad de un mejor aprovechamiento académico.

El convenio debe describir como la escuela hara lo siguiente:

« proporcionar un plan de estudios y ensefanza de alta calidad;

* convocar anualmente reuniones entre padres y maestros en las escuelas
primarias;

proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de su hijo;
dar a los padres acceso razonable al personal;
brindar a los padres oportunidades de ofrecerse como voluntario y

asequrar la comunicacion bilateral significativa entre familiares y el personal, en la
medida que sea viable, en un idioma que los familiares puedan entender.

Ustedes, como padres, tutores y familias de Titulo |, tienen el
derecho de participar en la elaboracion del convenio.

-
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. Qué es el Convenio entre la
Escuela y los Padres?

El Convenio entre la escuela y los padres se
compartira al momento de inscripcion y durante
las clases de CREW. Ademas, el convenio se
puede encontrar aqui:

 Commitment to LEADership 2020-21

También se puede encontrar una copia en la
pagina siguiente. Muestra el compromiso que el
personal, los estudiantes y las familias haran.
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LEAD Public Schools “Commitment to LEADership”

LEAD Public Schools “Compromiso con el LEADerazgo”

Date:

Student Name:

Compromiso del Estudiante

Compromiso de los Padres/Tutores

Compromiso del personal de la
escuela

En un esfuerzo por defender el espiritu *ETHOS" de LEAD Public Schools
como miembro activo y productivo de la comunidad de LPS, yo ...

Me comprometo a ...

e Asistir a la escuela el 95% del afo, llegar a tiempo y durante
todo el dia.

e Apartando un tiempo fuera de la escuela para completar mi
tarea y el trabajo en clase con un 100% de esfuerzo diario.

e Usar el uniforme de LPS apropiado diariamente y en todo
momento.

Ser Valiente al ...

e Retame a mimismo a trabajar en las de tareas que me parecen
dificiles o "nuevas" y perseverar para completarlas

e Ser un participante activo en mi aprendizaje y hacer preguntas
para ampliar mi propio conocimiento.

e Alentar a los compaferos de equipo a dar lo mejor de si y pensar
positivamente sobre sus companeros, maestros, personal y
todos los miembros de LEAD

e  Honrar el tiempo de CREW como un tiempo de reflexién y un
tiempo para establecer relaciones con mis companeros de
equipo. Estar dispuestopensar abiertanment y entender que el
crecimiento es una prioridad.

Ser disciplinado al ...

e Asumir la responsabilidad de mis elecciones y acciones

e  Cumplir con todas las expectativas establecidas por todos los
miembros del personal, no solo los que ensefian.

e Reflexionar a menudo para mejorar cuando no estoy cumpliendo
mis metas o cuando enfrento un desafio

e Uso de oportunidades reflexivas (detencién, ISR, conversaciones
con los maestros, mediaciones) para reflexionar sobre las malas
elecciones y planificar para mejorar.

e Tratar los pasillos, aulas, espacios comunes y autobuses como si
fueran una posesion preciada. Manteniendo nuestro edificio
limpio en todos los espacios.

Ser autosuficiente al...
e Hacer lo correcto incluso cuando nadie estd mirando

En un esfuerzo por defender el espiritu “ETHOS" de LEAD Public
Schools como miembro activo y productivo de la comunidad de
LPS, yo ...

Me comprometo a ...

e Asegurarme de que mi estudiante asista a la escuela
todos los dias.

e  Comprobar el progreso de mi gstudiate (académico y
comportamiento)

e Asegurarme de que mi estudiante esté en uniforme de
LPS todos los dias de escuela

Ser valiente al...

e Alentar a mi estudiante a considerar todos los aspectos
de una situacién, incluso cuando €l / ella esta frustrado

e Comunicarse con el personal escolar sobre como LPS
puede servir mejor a los estudiantes y familias

Ser disciplinado al ...

e Asoclarme con la escuela y hacer responsable a mi
estudiante acerca de las expectativas de la escuela

e  Tomarme el tiempo para reflexionar con mi alumno en
cualquier momento que no cumpla con las expectativas

e Asistir a los eventos escolares para monitorear el
progreso de mi estudiante y escuchar informacion
actualizada acerca de la escuela.

Ser autosuficiente al ...

e Preguntar activamente a mi estudiante sobre su
aprendizaje.

e Mantener a la oficina principal con jnformagion
actualizada acerca de numeros telefonicos y direccion
personal y tambien comunicar mis preocupaciones

Servir a los demds al...

e Revisar la tarea de mi estudiante (60-75 minutos de
tarea diariamente) todas las noches y firmar su agenda,
informes de progreso y comunicacién con los padres

e  Hablando de manera positiva a los demds sobre el
trabajo que esta sucediendo dentro de la comunidad de

En un esfuerzo por defender el espiritu "ETHOS" de LEAD
Public Schools como miembro activo y productivo de la
comunidad de LPS, yo ...

A ser comprometido a ...

e Creer en realidad que todos los estudiantes pueden
tener éxito en la blsqueda del 100% de aceptacién
universitaria.

e Valorar cada minuto siendo puntual, ensefiando
campana a campana y mejorar cada dia.

Aseryalientea ...

e Entender acerca del mi impacto en los resultados de
los estudiantes al reflexionar sobre mi practica
usando la Rubrica de Impacto TAL de LAHS.

e Busco entender y admitir que no siempre tengo la
respuesta pero encontraré soluciones.

e Usar la escalera de la inferencia para entablar
conversaciones necesarias con mis companeros.

A ser disciplinado al...

e Establecer una fuerte visién e constantemente
invertir en estudiantes e influyentes.

e Planificar con propésito y ejecucion efectiva para
aumentar continuamente la efectividad.

e Mantener altas expectativas académicas y de
comportamiento para todos los estudiantes.

A ser autosuficiente al ...

e Trabajar incansablemente para imizar el
aprendizaje y aumentar continuamente la eficacia.

e Me veo como un lider responsable del éxito de los
estudiantes.

e Participar activamente en mi propio crecimiento
personal / profesional a través de retroalimentacién,
reflexion y accién.

A serviralos demdsal ...
e Al explicar, intervenir o ayudar
e Construir relaciones basadas en una conexién

Pr
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e Establecer metas académicas y personales y buscar apoyo LPS verdadera con los estudiantes y sus familias y en su
cuando sea necesario cuidado.

e  Estar preparado para la escuela y las clases con agenda, tareas, e Asumir intenciones positivas y comprender que
lapices, papel, etc. todos todos nos dirigimos en la misma direccién y

Servir a los demés al ... hacia una visién comdn

e Escuchar nuevas ideas compartidas por los compadneros (as) y
profesores(as).

e Andar con cuidado en todo momento y respertar el espacio
fisico de mis companeros

e Ser un modelo para otros de cdmo servir a nuestra comunidad
ayudando a companeros y personal, cuando vea una necesidad

Fimra del Estudiante: Firma del Padre/Tutor: Firma del Personal de la escuela:

METRO
PUBLIC SCHOOLS




cCual curriculo utiliza nuestra
escuela?

» |Los Estandares Academicos de Tennessee
plantean un qrupo de expectativas de lo que
deben saber los estudiantes y lo que deben poder

nacer en cada materia al terminar un grado.

» Dichos estandares forman los parametros de todo
0 que se ensena en LEAD Southeast.

= Para mas informacion acerca de los Estandares
Academicos de Tennessee, vease:

https://www.tnh.gov/content/tn/education/instruction/academic-
standards.nhtmi

 Utilizamos Achievement First (matematicas),

Engage NY (in Iés%, %Reading Reconsidered
(solo en el Middle School).
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cCuales examenes presentara
mi hijo?

« La Medida de Progreso Académico (MAP) es
una prueba estudiantil adaptativa que se usa

para mostrar las habilidades de lectura y
matematicas; Solo LSE Middle

 Las Evaluaciones Interinas de la Red (NIA) es
una evaluacion alineada con las pruebas
estatales de fin de curso; LSE Middle & High

« TN READY / End of Course Exams es una
evaluacion requerida por el estado y alineada

con los estandares para demostrar el dominio
del curso; LSE Middle & High
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. Como puedo participar?

» iLos necesitamos! Los estudios comprueban que
la participacion en la educacion tiene mas impacto
en el aprovechamiento estudiantil que cualquier
otro factor.

» Para participar en el SIP, contacte a Erin Molitoris
at erin.molitoris@Ileadpublicschools.org

» Para participar en la politica de participacion de
los padres y las familias, contacte a Marta
Sanchez at marta.sanchez@leadpublicschools.org

» Para participar en el convenio entre la escuela y
los padres, contacte a Amy Kate Wilkins at
amykate.wilkins@leadpublicschools.org
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. Como puedo participar?

* Fomentar la asistencia de los estudiantes

« Monitorear las calificaciones y el trabajo escolar en
llluminate

* Monitorear el comportamiento de los estudiantes a
traves de Kickboard

 Asistir a eventos familiares, reuniones y conferencias.

» Responder a la comunicacion de la escuela a través
de Talking Points y Possip

« Siganos en Instagram y Facebook

« Unirse a nuestros grupos cerrados de Facebook
* The LEAD Southeast Middle School Family
« The LEAD Southeast High School Family
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cCual es el estado de designacion
de nuestra escuela?

= Segun el sistema de rendicion de cuentas de Tennessee, el
Departamento de Educacion de Tennessee (TDOE por sus
iniciales en inglés) determina las designaciones para todas
las escuelas publicas. Estas designaciones incluyen:

Escuelas premiadas: incluyen el 10 por ciento de las escuelas mas
destacadas.

» Escuelas con prioridad: estas representan el 5 por ciento de las escuelas
con el promedio de éxito mas bajo (basado en un minimo de tres afos de
recoleccidn de datos) del estado.

+ Escuelas de enfoque: se encuentran en el 10 por ciento de aquellas
identificadas por medio de una de las siguientes tres vias:

o Via de tasa de graduacion; aguellas escuelas high school
con un indice de graduacion de menos del 60 por ciento.

o Via de subgrupo: cualquier subgrupo con un indice de éxito
de menos del diez por ciento.

o Via de déficit: escuelas con el déficit mas grande entre los
grupos seleccionados.

 Escuela de Nivel 5 de TVAAS

-
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cCual es la calificacion del
estado?

» E| TDOE (Departamento de Educacion de Tennessee)
publica un informe anual de rendimiento de las
escuelas de Tennessee.

= Cada ano dicho i_nforme mues_tra_los datos
recolectados a nivel estatal, distrital y escolar.

= Incluye informacion acerca de la distribucion
demografica, logros, crecimiento acadéemico,
asistencia, indice de graduacion y mas.

= Ustedes pueden ver los datos a nivel estatal o pueden
seleccionar un distrito o escuela especificos.

» Este informe de rendimiento lo puede encontrar aqui:
https://www.measuretn.gov:444/ReportCard/#/
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cComo se define la participacion
de los padres y las familias?

* “Mediante el uso de medios efectivos de
comunicacion con los padres, los maestros
pueden tener un mayor efecto en el exito
diario de los estudiantes. Con los padres de
su lado, los maestros pueden manejar mas
efectivamente la mayoria de los problemas
academicos y de comportamiento que se
presenten. Cuando los adultos mas
Importantes en la vida del nino trabajan en
conjunto, los estudiantes se benefician
enormemente.”

—Lee y Marleen Canter
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cCuales son los beneficios de
la participacion familiar?

Para los alumnos:

= Calificaciones y puntuaciones de examenes
mas altas

* Mejor asistencia
» Mayor actitud positiva y mejor conducta
= [ndice de graduaciones mas alto

» Mayores inscripciones en educacion pos
secundaria
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cCuales son los beneficios de
la participacion familiar?

Para los padres y familias:
» Mayor seguridad y confianza en la escuela

= Mayor confianza en sus habilidades de
crianza

* Proporcionar un ambiente en el hogar que
fomenta el aprendizaje

= Motivar a las familias a crear relaciones
mas fuertes con los maestros y otras
familias
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cCuales son los beneficios de
la participacion familiar?

Para las escuelas v los maestros:

* Mejoria en la moral del personal docente y
administrativo

* Que las familias evaluen a las escuelas y
sus maestros con calificaciones mas altas

» Mayor apoyo de parte de las familias
» Alcanzar un mayor logro estudiantil

* Aumento y mejoria en la relacion con la
comunidad
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.on quien puedo ponerme en

contacto si necesito ayuda en el
Middle School?

= Para preguntas en general, llame al personal de Ia
oficina principal al: 615-678-0543

* Para comunicarse con nuestrossag director(a),
Emma Mac, llame al: 615-717-5210

= Para comunicarse con nuestro(a) consejero(a)
escolar, Crystal Jacobs, mande correo electronico
al: crystal.jacobs@Ieadpublicschools.org

= Para comunicarse con nuestro(a) enlace familiar,
Marta Sanchez, llame al: 615-573-9866

» Para comunicarse con el maestro de su hijo,
mandele en mensaje directo por Talking Points o
por correo electronico.
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.on quien puedo ponerme en

contacto si necesito ayuda en el
High School?

» Para preguntas en 8eneral llame al personal de la
oficina principal al: 615-338-9672

= Para comunicarse con nuestro(a) director(a), Amy
Kate Wilkins, llame al: 832-291-7955

» Para comunicarse con nuestro(a) cons,ejero(a?
escolar, Allie Kim, mande correo electronico al:
alexandra.kim@leadpublicschools.org

= Para comunicarse con nuestro(a) enlace familiar,
Marta Sanchez, llame al: 615-573-9866

» Para comunicarse con el maestro de su hijo,
mandele en mensaje directo por Talking Points o
por correo electronico.
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GRACIAS!




